
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Das sind wir. 
Die Oberberg Gruppe ist führend im Premiumsegment der privaten Fachkliniken für Psychiatrie, 
Psychosomatik und Psychotherapie im Akutbereich für Kinder, Jugendliche und Erwachsene. Wir 
betreiben eine Vielzahl von exzellenten Einrichtungen, verteilt im gesamten Bundesgebiet. Als 
Klinikgruppe setzen wir unsere erfolgreiche Expansion stetig fort. 
 
 
 
Verstärken Sie unser Team der Oberberg GmbH in Berlin zum nächstmöglichen Zeitpunkt und bewerben 
Sie sich als 

Mitarbeiter im Bereich  
Erlösmanagement (w/m/d) 
in Voll- oder Teilzeit, unbefristet 
 
 
 
Hier machen Sie den Unterschied. 

• Sie koordinieren und unterstützen unsere Kliniken bei der Prüfung und Durchsetzung von 
Leistungsansprüchen gegenüber den Kostenträgern. 

• Zusätzlich zur gebührenrechtlichen Bewertung erarbeiten Sie Widersprüche bei besonders gelagerten 
Leistungskürzungen bzw. Ablehnungen von Kostenübernahmen. 

• Sie unterstützen den Aufbau eines einheitlichen und aussagekräftigen Reportings. 

• Darüber hinaus definieren Sie Standards für die Leistungsabrechnung und zum medizinischen 
Dokumentationsprozess. 

• Sie arbeiten zusammen in einem interdisziplinäreren Team aus den Bereichen Finanzen, 
Medizincontrolling und Kliniken. 

• Die direkte Kommunikation insbesondere mit unseren Kliniken, Kostenträgern und mit Experten aus 
dem Medizinrecht sowie die Beratung der Kliniken in Fragen zur Abrechnung von stationären 
Leistungen im Fachbereich Psychiatrie und Psychosomatik insb. GOÄ runden Ihr Aufgabenfeld ab. 

  

Bei uns zählt jeder 
Einzelne als Teil 
eines großen Teams. 
Oberberg. 
Zusammen besser. 
 



Das braucht es, damit wir uns kennenlernen. 
 
Senden Sie uns ganz einfach Ihren aussagekräftigen Lebenslauf zu und wir melden uns zeitnah bei 
Ihnen.  

Bewerben Sie sich jetzt 

 
 
 
 
Das zeichnet Sie aus. 

• Sie haben Ihre medizinische Ausbildung, Weiterbildung im Bereich Medizincontrolling oder zur 
Kodierfachkraft (w/m/d), Dokumentationsassistenz (w/m/d) und/oder zum/zur Medizinischen 
Fachangestellten (w/m/d) erfolgreich abgeschlossen und bringen erste Berufserfahrung im Bereich 
der Erarbeitung von Widersprüchen bei der Leistungskürzung durch Kostenträger mit. 

• Wünschenswert wäre, wenn Sie bereits über Erfahrungen in der GOÄ-Abrechnung im Fachbereich 
Psychiatrie und Psychosomatik und über erste Erfahrungen mit dem PEPP-Entgeltsystem verfügen – 
dies ist aber kein Muss. 

• Sie bringen Empathie und Kommunikationsstärke mit einem hohen Maß an Überzeugungskraft sowie 
einen offenen und souveränen Auftritt mit Hands-on-Mentalität mit. 

 
Das zeichnet uns aus. 

• Ihre individuelle Lebenssituation berücksichtigen wir durch moderne und veränderbare 
Arbeitszeitmodelle.  

• Gestalten Sie Ihren Arbeitsort flexibel - durch Arbeit aus unserem modern ausgestatteten Büro in 
bester Innenstadtlage von Berlin im Wechsel mit Tätigkeit aus dem Home Office. 

• Sie erwarten flache Hierarchien, die ein hohes Maß an Selbständigkeit und Gestaltungsfreiraum 
bieten. 

• Wachsen Sie mit uns – wir unterstützen Sie bei Ihrem Wunsch nach beruflicher Fort- und 
Weiterbildung und bieten einen zukunftssicheren Arbeitsplatz mit flexiblen Arbeitszeiten. 

• Sie finden bei uns alle Vorteile einer großen Unternehmensgruppe, z. B. durch eine attraktive 
Vergütung, einen hohen Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge sowie vielfältige Vergünstigungen 
bei interessanten Anbietern. 

• Wir stehen für nachhaltige und bezahlbare Mobilität, z. B. durch das Angebot eines geförderten Job-
Rads und durch einen Zuschuss zum ÖPNV-Ticket. 

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
Kontakt 
 

 

 
   

Bei fachlichen Rückfragen wenden Sie sich gerne an Bei organisatorischen Fragen wenden Sie sich an 
 

Andrea Schlechter 
Leiterin Medizincontrolling 
Tel.: +49 151 275 11489 

Franziska Rudolf 
Human Resources Managerin 
franziska.rudolf@oberbergkliniken.de 

Oberberg GmbH 
Hausvogteiplatz 10 
10117 Berlin 

karriere@oberbergkliniken.de 

Weitere Informationen zu unseren Kliniken der Oberberg Gruppe finden Sie unter 
www.oberbergkliniken.de 


