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Gemeinsam fürs Leben.

Klinikum Darmstadt GmbH
Grafenstraße 9, 64283 Darmstadt
www.karriere.klinikum-darmstadt.de

Fachkraft für MD-Fall management (DRG-Fall -
manager*in)
in Vollzeit oder Teilzeit im Klinikum Darmstadt (Direkt bewerben? Hier klicken!)

Das operative Medizin controlling umfasst alle Prozesse innerhalb des Klinikums, die die medizinische
Leistungs erfassung bis zur Abrechnung und Prüfung durch die Kosten träger betreffen. Das strategische
Medizin controlling befasst sich mit Analysen, Konzept erstellungen sowie der Beratung der Geschäfts führung
und der Kliniken zur strategischen Ausrichtung des Klinikums.

Der Bereich Qualitäts management koordiniert zentral die Themen Qualitäts management, Risiko -
management, Patienten sicherheit und Beschwerdem anagement für das Klinikum Darmstadt. Gemeinsam mit
den Qualitäts beauftragten in den Kliniken, Instituten und Abteilungen werden Verbesserungs projekte und
Zertifizierungen umgesetzt. Der Bereich ist Teil der Abteilung Medizin controlling und QM und der Geschäfts -
führung direkt zugeordnet.

Diese attraktive Position ist zum nächst möglichen Zeitpunkt unbefristet in Vollzeit oder Teilzeit zu besetzen.

Ihre Arbeitsaufgaben:
Eigenständige Bearbeitung von Anfragen (z.B. Anforderung von medizinischen Begründungen seitens der
Kranken kassen und Anfragen des Medizinischen Dienstes)
Bearbeitung von Gutachten des Medizinischen Dienstes
Begleitung sowie Vor- und Nach bereitung von Begehungen des Medizinischen Dienstes
Rücksprache mit den DRG-beauftragten Ärzt*innen in den Kliniken

Ihr Profil:
Abgeschlossene Ausbildung in der Gesundheits- und Kranken pflege mit Berufs erfahrung
Zusätzlich abgeschlossene Ausbildung als Kodier fachkraft, alternativ langjährige Berufs erfahrung in der
medizinischen Kodierung
Gute Kenntnisse und Erfahrung in der praktischen Anwendung der Kodier richtlinien inklusive des ICD-10-
und OPS-Katalogs sowie der G-DRG-Systematik
Erfahrung in der Bearbeitung von MD- und Kassen anfragen
Sicherer Umgang mit dem MS-Office-Paket
Kenntnisse im Umgang mit Krankenhaus informations systemen, idealer weise mit Medico von CGM, sind
wünschens wert
Gutes Kommunikations geschick, team orientiertes Arbeiten sowie Verant wortungs bewusstsein

Was wir bieten:
Willkommenskultur – Einführungs tage und bereichs bezogenes Onboarding mit strukturierter
Einarbeitung
Attraktives Entgelt – Tarifvertrag (TVöD-K) mit allen Vorzügen des öffentlichen Dienstes inklusive
betrieblicher Alters vorsorge (ZVK) und Weihnachts geld
Urlaub – 30 Tage Tarifurlaub und fünf Tage Bildungs urlaub
Mobilität – Jobticket Premium und Fahrrad-Leasing zu hervor ragenden Konditionen
Karriere – Weiterbildung in eigener Akademie oder digital über unsere innovative E-Learning-Plattform,
individuelle Möglichkeiten zur fachlichen Weiter entwicklung sowie Förderung eines berufs begleitenden
Pflege studiums
Work-Life-Balance – flexible Arbeits zeit modelle, Mobiles Arbeiten, Kinder tages stätte auf dem Campus
und kostenlose Kinder not betreuung
Gesundheit – Betriebliches Gesundheits management mit attraktiven kostenlosen Seminaren, eine
kostenfreie Kranken zusatz versicherung mit Privat patienten-Komfort, Top-Angebote für Sport- und Fitness -
studios sowie Lebenslagen coaching 24/7
Sicherheit – sichere Arbeits plätze mit einem unbefristeten Arbeits vertrag und planbare Gehalts -
entwicklungen

Bei Fragen wenden Sie sich gerne telefonisch an unsere Abteilungs leiterin, Frau Dr. med. Beate Marquardt,
unter Tel. 06151 107-5072.

Bewerben Sie sich noch heute über unsere Onlineplattform bis zum 30.09.2023 – klicken Sie einfach
hier!

Der Mensch und das Leben stehen bei uns im Mittelpunkt.

Kommunaler Maximalversorger: Die Klinikum Darmstadt GmbH ist der wachsende Gesundheits dienst leister
und Notfall versorger der höchsten Versorgungs stufe in Südhessen. Auf dem Campus mitten in der City bietet
die Arbeit geberin ihren 3.350 Mitarbeitenden zahlreiche Karriere chancen und Entwicklungs möglich keiten.
Das Akademische Lehr krankenhaus hat 22 Kliniken und Institute, 1.000 Betten in einem modernen,
weitgehend digitalisierten Krankenhaus, 25 OP-Säle, vier Intensiv stationen und eine IMC.
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