
Die ViDia Christliche Kliniken Karlsruhe sind Kliniken der Schwerpunktver-
sorgung und akademisches Lehrkrankenhaus der Universität Freiburg. Mit 
mehr als 3.200 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern sind sie einer der größten 
Arbeitgeber in der Region Karlsruhe. Insgesamt betreuen die ViDia Kliniken 
jährlich rund 200.000 Patienten stationär und ambulant. 

In der Abteilung Finanzen und Controlling suchen wir zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt einen

Leiter (m/w/d) Controlling

Die Position ist unmittelbar an der Abteilungsleitung Finanzen und Control-
ling (ppa.) angesiedelt. Zum Team gehören vier Personen.

Ihre Aufgaben:

•	 Personalverantwortung für das Controlling-Team
•	 Sicherstellung und Weiterentwicklung eines aussagefähigen Berichtswe-

sens für den Vorstand und die Klinikdirektoren mit der Business Intelli-
gence Software TIP HCe

•	 Weiterentwicklung der bestehenden Deckungsbeitragsrechnung
•	 Analyse und Aufbereitung der erhobenen Daten sowie Erarbeitung von 

Vorschlägen zur wirtschaftlichen Steuerung
•	 Kommunikation mit den Abteilungsverantwortlichen zur Klärung und 

Erläuterung der Entwicklungen
•	 Vorbereitung und Durchführung von Controlling-Gesprächen
•	 Mitwirkung bei strategischen und operativen Projekten durch Wirtschaft-

lichkeitsanalysen
•	 Mitarbeit bei der Vorbereitung der Budgetverhandlungen mit den Kran-

kenkassen
•	 Mitarbeit bei der Erstellung der Wirtschaftspläne und der Monats- und 

Jahresabschlüsse

Ihr Profil:

Sie passen zu uns, wenn Sie neugierig sind und der Sache auf den Grund ge-
hen wollen. Team- und Kommunikationsfähigkeit setzen wir ebenso voraus, 
wie ausgeprägte analytische Fähigkeiten, Zahlenverständnis, Eigeninitiative 
und fundierte IT-Kenntnisse. Sie sollten ein Studium der BWL absolviert 
haben oder über eine vergleichbare kaufmännische Ausbildung verfügen. 
Mehrjährige Berufserfahrung mit Personalverantwortung - gerne im Kran-
kenhaus - sollte vorhanden sein. Kennnisse der Krankenhausfinanzierung 
sind wünschenswert.

Wir bieten Ihnen:

•	 Ein wertschätzendes, kollegiales Arbeitsumfeld
•	 Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit mit Gestal-

tungsspielraum in dem sich dynamisch entwickelnden und sinnstiftenden 
Arbeitsumfeld eines großen Krankenhauses

•	 Interne sowie externe Fortbildungsmöglichkeiten 
•	 Vergütung nach dem TVöD-K sowie eine betriebliche Altersvorsorge
•	 Zahlreiche Zusatzleistungen, u.a. vermögenswirksame Leistungen, 

steuersparende Entgeltumwandlungsangebote, Zuschuss zum Job-Ticket, 
Job-Rad

•	 Eine Kindertagesstätte mit Betreuungsmöglichkeiten für den Nachwuchs 
unserer Mitarbeitenden

Für weitere Fragen steht Ihnen Herr Hofmann, Tel. 0721 8108-2042, gerne 
zur Verfügung.

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung bis zum 25. August unter 
Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins.
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