
Kodierfachkraft (m/w/d) im Bereich PEPP oder einen 
Arzt/eine Ärztin für Psychiatrie für den Softwarebereich 
Medizincontrolling/RICO (home based)

Dedalus ist bestrebt, eine interessante und wertvolle Arbeitserfahrung zu bieten, die die LeidenschaŌ unserer 
Mitarbeiter:innen widerspiegelt. Unser Ziel ist es, unsere Kunden zufrieden und glücklich zu machen und ihnen 
mit unseren Lösungen alles an die Hand zu geben, was sie für ihre tägliche Arbeit an den PaƟent:innen brauchen. 
Unser Unternehmen fördert eine Kultur, in der die Mitarbeiter:innen ermuƟgt werden, zu lernen, kreaƟve Lösungen 
zu schaffen, die klinische Zusammenarbeit und die Prozesse zu ermöglichen und zu verbessern. Dies macht einen 
bedeutenden Unterschied für Millionen von Menschen auf der ganzen Welt.

Kaum eine andere Branche entwickelt sich so rasant wie aktuell die IT-Healthcare.Kaum eine andere Branche entwickelt sich so rasant wie aktuell die IT-Healthcare.

Allein dieser Punkt könnte schon spannend genug sein.
Dennoch finden wir es noch spannender, für unsere Kunden jeden Tag das Beste aus dem Produkt herauszuholen.

Wir suchen standortunabhängig deutschlandweit eine

KodierfachkraŌ (m/w/d) im Bereich PEPP oder einen Arzt/eine ÄrzƟn für Psychiatrie für den SoŌwarebereich 
Medizincontrolling/RICO (home based)

Deine Aufgaben:  

• Enge Zusammenarbeit mit dem Produktmanagement der KodierungsunterstützungssoŌware zur iniƟalen • Enge Zusammenarbeit mit dem Produktmanagement der KodierungsunterstützungssoŌware zur iniƟalen 
   Regelerstellung nach dem DKR-Psychiatrie-Entgeltsystem
• ConsulƟng, ConfiguraƟon oder Customizing sind für Dich keine Fremdworte, sondern Gelegenheiten für 
   spannende Kundenlösungen und kollegialen Austausch
• Du denkst bei der SoŌware-ImplemenƟerung im Bereich des Medizincontrollings mit und machst Kunden zu 
   Partnern – Dedalus Kunden sind bei Dir in besten Händen
• Du übernimmst Projektverantwortung, erarbeitest und analysierst gemeinsam mit dem Kunden die individuellen 
   Bedürfnisse und Workflows   Bedürfnisse und Workflows
• Du hältst Deine Arbeit in Protokollen nach und führst eigenständige KommunikaƟon mit den Kunden
• Du unterstützt uns als Fachberater:in im Service-Team mit Deiner SoŌware- und Prozess-Kompetenz bei unseren 
   ganzheitlichen ORBIS Lösungen in Zusammenspiel mit Entwicklern und Vertrieblern
• Flexibilität ist Teil unseres Namens – und Deine Einstellung zum Service in Deutschland – ca. 60 % 
   ReisebereitschaŌ (bis zu 3 Tage die Woche unterwegs, Homeoffice möglich)

Dein Profil:  

• Als Berater:in zu maßgeschneiderten SoŌwarelösungen im Medizincontrolling bringst Du KundenorienƟerung und• Als Berater:in zu maßgeschneiderten SoŌwarelösungen im Medizincontrolling bringst Du KundenorienƟerung und
   IT-Kenntnisse mit – egal ob als KodierfachkraŌ im Bereich PEPP oder als Psychiater:in – und besitzt eine hohe 
   IT-Affinität
• Du bringst im Bereich PEPP-Kodierung und -DokumentaƟon im psychiatrischen Bereich eine mehrjährige 
   Berufserfahrung aus unterschiedlichen Krankenhäusern mit
• Erfahrung mit InstallaƟonen, administraƟven TäƟgkeiten, SoŌware-Updates und Erweiterungen im Bereich KIS
   sind von Vorteil
• Du setzt IT-Projekte im Medizincontrolling selbstständig und mit exzellentem Service und Enthusiasmus um: Von • Du setzt IT-Projekte im Medizincontrolling selbstständig und mit exzellentem Service und Enthusiasmus um: Von 
   Beratung über ImplemenƟerung bis hin zur Endanwenderschulung bist Du zentrale(r) Ansprechpartner:in für 
   unsere Kunden
• Du hast bereits Erfahrung im Projektmanagement und behältst den Fokus auch bei komplexen Aufgaben
• Du findest es selbstverständlich, andere Macher:innen zu unterstützen, weißt aber auch, wann es Zeit ist, selbst 
   Rat in Service-Projekten anzufordern

Dann bist Du bei uns genau richƟg!

Gründe für uns:  Gründe für uns:  

• Ein unbefristeter Arbeitsvertrag mit aƩrakƟvem Gehalt für eine langfrisƟge PerspekƟve
• Verantwortungsvolle und spannende Aufgaben in einer zukunŌsorienƟerten Branche
• Freundliche und kooperaƟve Kolleginnen und Kollegen, die Dich jederzeit unterstützen
• Fachübergreifende und internaƟonale Zusammenarbeit
• Möglichkeiten zur Mitgestaltung
• Vertrauensarbeitszeit und flexible Arbeitszeiten
• Kostenlose Firmenkreditkarte• Kostenlose Firmenkreditkarte
• Gruppenunfallversicherung (auch für Unfälle in der Freizeit geltend)
• Betriebliche Altersvorsorge

Mit gezielter Förderung durch Training und fachspezifischer Weiterbildung unterstützen wir Dich bei der Erreichung 
Deiner Ziele. Wir fördern Fähigkeiten, schätzen Engagement und berücksichƟgen persönliche Präferenzen. Bei uns 
stehen Dir viele Möglichkeiten offen. ORBIS Kenntnisse sind keine Voraussetzung, jedoch von Vorteil.

Werde Teil unserer InnovaƟonskraŌ und gestalte mit uns die ZukunŌ!
#teamdedalus #together4success #dedalusgroup#teamdedalus #together4success #dedalusgroup

Wir freuen uns auf Deine Online-Bewerbung mit MoƟvaƟonsschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen!

Schwerbehinderte Bewerber:innen werden bei gleicher Eignung besonders berücksichƟgt.

Dedalus HealthCare GmbH

Human Resources
Konrad-Zuse-Platz 1-3
53227 Bonn
hƩps://www.dedalusgroup.de hƩps://www.dedalusgroup.de 

……………………………………………………………………………..

Dedalus produziert, vertreibt, implemenƟert und wartet komplexe, technologisch höchstwerƟge und innovaƟve 
IT-Lösungen für Krankenhäuser, RehabilitaƟonskliniken, Psychiatrische Kliniken sowie diagnosƟsche Einrichtungen 
wie Radiologien und Kardiologien.

Diese IT-Lösungen unterstützen alle wesentlichen Prozesse der Verwaltung, der DokumentaƟon, der 
Workflowsteuerung und der revisionssicheren Archivierung der Daten und Dokumente in Unternehmungen des 
Gesundheitswesens. Die 1982 in Florenz gegründete Dedalus Gruppe ist führender Anbieter von Gesundheits- und Gesundheitswesens. Die 1982 in Florenz gegründete Dedalus Gruppe ist führender Anbieter von Gesundheits- und 
DiagnosesoŌware in Europa und einer der größten der Welt. 


