Kodierfachkrafte (all genders)

Vollzeit/Teilzeit | Unbefristet | Arbeitsort: Hamburg- Eppendorf

UKE_Zentrum fiir Anésthesiologie und Intensivmedizin

Gemeinsam besser. Fiirs Leben.

Wir sind das Universitatsklinikum Hamburg-Eppendorf (UKE) - und stehen fiir exzellente Kompetenz in Forschung,
Lehre und der vollumfanglichen Gesundheitsversorgung in unseren Kliniken. Unsere rund 14.900 Mitar-
beiter:innen streben jeden Tag aufs Neue danach, mit ihrem Beitrag die Welt ein bisschen gestinder zu machen.

Es ist unser Anspruch, eine der fihrenden Universitatskliniken zu sein - und gleichzeitig der beste Arbeitgeber
unserer Branche. So glauben wir im UKE fest daran, dass erfolgreiches und erfillendes Arbeiten im Einklang mit
den persénlichen Bedirfnissen und individuellen Lebensentwiirfen der Mitarbeitenden stehen sollte. Und so
unterschiedlich diese sind, so vielfaltig ist unser Angebot an individuellen Lésungen.

Willkommen im UKE.

Das macht die Position aus

Die Klinik fur Intensivmedizin ist Teil des Zentrums fiir Anasthesiologie und Intensivmedizin und betreut im UKE
und UHZ insgesamt 140 intensivmedizinische Betten fur Erwachsene. Dafur werden in der Klinik fur
Intensivmedizin rd. 460 Mitarbeiter:innen (VK) beschaftigt.

> Primarkodierung &rztlicher und sonstiger medizinischer Diagnosen, Behandlungen, Medikationen sowie
pflegerischer Leistungen ggf. in Abstimmung mit den Arzt:innen

> Optimierung der Erlse durch:
> Fallprifung auf Plausibilitat und Vollstandigkeit
> Fallbesprechungen zur Definition der Diagnose fir die Kodierung
> Auswahl alternativer Diagnosen zur Kodierung ggf. in Absprache mit den med. Dokumentar:innen
> Hinweis auf fehlerhafte oder unvollstandige Dokumentationen ggii. dem &rztlichen und pflegerischen Personal
> Fehleranalysen und Klarung von Abweichungen

> Kommunikation mit dem Medizin-Controlling

> Anmahnung fehlender Leistungsnachweise, Befunde, Arztbriefe

> Durchfiihrung des Aufnahmeabschlusses in Absprache mit den behandelnden Arzt:innen

Diese Position kann auch in Teilzeit besetzt werden.

Darauf freuen wir uns

> Abgeschlossene Ausbildung zum:zur Medizinischen Dokumentationsassistent:in mit einschlagiger
Berufserfahrung oder gleichwertige Fahigkeiten und Erfahrungen, z.B. in der Gesundheits- und Krankenpflege,
idealerweise im intensivmedizinischen Bereich in Kombination mit einer Weiterbildung zur klinischen/
medizinischen Kodierfachkraft (Kodierfachkurs)

Idealerweise haben Sie gute Kenntnisse und Erfahrung in medizinischer Dokumentation, medizinischer
Nomenklatur, Abrechnung und Casemanagement sowie mehrjahrige Berufserfahrung in der Primérkodierung
(ICD/OPS/DRG)

Erfahrung speziell in der Verschlisselung intensivmedizinischer Falle wiinschenswert

Umfassendes Verstandnis der medizinisch-pflegerischen Terminologie

Wiinschenswert: sicherer Umgang mit MS Office sowie Erfahrungen mit SAP, OrDis, mymedis

Sozialkompetenz, Kooperations-, Kommunikations-, Koordinations-, Team- und Organisationsgeschick,
Verantwortungsbewusstsein, Selbststandigkeit und eine schnelle Auffassungsgabe setzen wir Voraus

Das bieten wir

> Geregelte Bezahlung nach TV6D/VKA; attraktive betriebliche Altersvorsorge und verschiedene
Mitarbeitendenrabatte

30 Tage Urlaub; Moglichkeit zum Sonderurlaub und Sabbatical

Zentrale Lage: Unsere Klinik liegt zentral am schénen Eppendorfer Park

Nachhaltig unterwegs: Zuschiisse zum Deutschlandticket als Jobticket und Dr. Bike Fahrradservice; Option zum
Dienstrad-Leasing

Krisensicherer Arbeitsplatz, sinnstiftende Tatigkeit, wertschatzendes Miteinander und offener
Wissensaustausch im Team; strukturierte Einarbeitung

Maglichkeit, im Rahmen unseres Mitarbeitendenprogramms aktiv die Arbeitswelt mitzugestalten und
weiterzuentwickeln

Umfangreiche Fortbildungsprogramme (UKE-Akademie fiir Bildung und Karriere)

Familienfreundliches Arbeitsumfeld: Kooperation zur Kinderbetreuung, kostenlose Ferienbetreuung, Beratung
fiir Beschaftigte mit pflegebedurftigen Angehérigen

Ausgezeichnete Gesundheits-, Praventions- und Sportangebote

Gesunde und abwechslungsreiche Mittagspause: Zusatzlich zu unserer Kantine gibt es nur wenige Schritte
entfernt noch eine reiche Auswahl an kulinarischen Angeboten, beispielsweise die ,Health Kitchen” Cafés und
Bistros, sowie weitere Imbisse, Backer, einen Supermarkt etc.

Nach erfolgter Einarbeitung kann nach Absprache bis zu 50% der Arbeitszeit im Homeoffice geleistet werden.

Unser Auftrag: Wissen - Forschen - Heilen durch vernetzte Kompetenz
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Kontakt ins UKE Eine Einstellung ist nur méglich, wenn nach den

jeweils geltenden (gesetzlichen und medizinischen)
Vorgaben gegen das Masernvirus ein vollstandiger Im-
munisierungs- bzw. Immunitatsnachweis vorliegt. Dies
ist vor Beschéaftigungsbeginn durch entsprechende

Unterlagen (z.B. Impfausweis) nachzuweisen.
HIER BEWERBEN >

Wir leben Diversitat und schatzen Vielfalt

Wir freuen uns auf eine aussagekraftige Bewerbung
bis zum 29. Januar 2024.

Wir bieten ein Arbeitsumfeld, das unabhangig vom
Alter, Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung,
Herkunft oder Religion gleiche Chancen ermdglicht.
Dieses bestatigen wir mit dem Beitritt zur Charta der
Kontakt zum Recruiting: Vielfalt. Wir streben ausdriicklich eine Erhohung des
Recruiting Team Anteils von Frauen in Flihrungspositionen an, insbe-
+49 (0) 40 7410-52599 sondere beim wissenschaftlichen Personal in For-
schung und Lehre. Frauen werden bei gleichwertiger
Qualifikation vorrangig berticksichtigt. Gleiches gilt im
Falle einer Unterreprasentation eines Geschlechts im
ausschreibenden Bereich. Personen mit Schwerbe-
hinderung werden bei gleicher Eignung, Befahigung
und fachlicher Leistung vorrangig berticksichtigt.

Kontakt zum Fachbereich:
Frau Pia Koch oder Herr Rainer Hartwig
+49 (0) 40 7410-57783 // +49 (0) 40 7410-18930

> Hier mehr zum Thema Diversity im UKE erfahren
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https://uke-beesite-production-frontend.app.beesite.de/index.php?ac=jobad&id=2027
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