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Fachkraft (m/w/d) Kodierung / MD-Management im
Medizin controlling

Für die Kliniken des Land kreises Neustadt a.d. Aisch-Bad Winds heim suchen wir zum nächst -

möglichen Zeit punkt in Teilzeit (mindestens 30 Stunden  / Woche) oder Vollzeit eine Fach kraft

(m/w/d) Kodierung / MD-Management im Medizin controlling.

Integriert in das stationäre Behandlungs team erfüllen Sie folgende Aufgaben
tagesaktuelle Kodierung der Behandlungs fälle

Kommuni kation der Fall begleiter mit dem medizi nischen Personal über die ökono mischen Aspekte der

Behandlungs fälle

Kontakt mit internen und externen Leistungs erbringern

Bearbeitung von Kosten träger anfragen und Zusammen arbeit mit der Patienten administration und

-abrechnung sowie der Finanz buchhaltung

Kommunikation mit den Kosten trägern und dem Moni toring im Forderungs management

Weiter entwicklung der Dokumen tation in der zuge wiesenen Fach abteilung

Beteiligung am Wissens transfer im inter diszi plinären Team

Ihr Pro�l

kaufmännische Ausbildung im Gesund heits wesen mit Berufs erfahrung in der klinischen Kodierung

und/oder medizi nisch-p�egerische Ausbildung

wünschenswert ist eine Zusatz quali �kation im Bereich der klini schen Dokumentation / Kodierung

gerne auch Mitarbeiter (m/w/d) einer Kranken kasse mit entsprechenden Kennt nissen

Erfahrung im Umgang mit KIS-Systemen

sicherer Umgang mit Microsoft-O�ce-Anwendungen

Kenntnisse im Umgang mit Kosten träger anfragen und im MD-Manage ment

ein hohes Maß an sozialer Kompetenz, Selbst ständigkeit, Eigen verantwortung sowie kommuni kativen

Fähig keiten

Organisations fähigkeit, Belast barkeit und selbst ständiges Arbeiten sowie lösungs orientiertes und

eigen ständiges Denken und Handeln

Wir bieten Ihnen

angepasste Arbeits zeit modelle

interne und externe Fort- und Weiter bildungs möglich keiten

gezielte und umfassende Einarbeitung in einem kolle gialen Arbeits klima

attraktive und moderne Arbeitsplätze in einem zukunfts orientierten und kommu nalen Unter nehmen

Vergütung nach TVöD-K und vermögens wirksame Leistungen

betriebliche Altersversorgung – arbeit geber �nanziert und gefördert

kostenlose Mitarbeiter parkplätze

Bewerbungen von schwer behinderten Menschen sind willkommen und werden bei gleicher Eignung und

Befähigung bevorzugt berück sichtigt.

Kontakt
Für ergänzende Infor mationen steht Ihnen die Abteilungs leitung Medizin controlling, Frau Nicol Herbert

(Tel.: 09161 70-3561), gerne zur Verfügung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, bevorzugt direkt über unser Internet portal – Beruf und Karriere –

Online-Bewerbung.

https://www.kliniken-nea.de/home/
https://www.kliniken-nea.de/home/
https://www.kliniken-nea.de/beruf-karriere/online-bewerbung

